
1 

 

 

بندی اعتباری پـایـارتبه  
Paya Credit Rating 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  اریگذبندی عملكرد صندوق سرمايه گزارش درجه

 امین یکم فردا 

بندی اعتباری پایا شرکت رتبه  ۲۹/۱۲/۱۴۰۴گزارش منتهی به  
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  امتیاز کل 

  کیفیت مدیریت پرتفوی 

  عملکرد 

  بخشیتنوع 

  نقدشوندگی 

 چهار بخش دیگر  میانگین وزنیلازم به ذکر است امتیاز کل از 
 بخش عملکرد بیشترین وزن را داراست.و  شودمیمحاسبه 

 گذاریمشخصات صندوق سرمایه

 امین یکم فردا  گذارینام صندوق سرمایه

 در اوراق بهادار با درآمد ثابت  گذاری نوع صندوق سرمایه 

 معاملهقابل  ی گذار سرمایه شیوه 

 ۰۴/۱۰/۱3۹5 تاریخ آغاز فعالیت  

 ندارد  دوره تقسیم سود  

 ۱۴۰۰6۲۲۱68۹ شناسه ملی 
 

 )سهامی عام(   سرمایه امین   تأمین مدیر صندوق:  
به عنوان شرکت   (عام  یسهام)  نیام  هیسرما  تأمینگروه شامل شرکت  

 ی سهام)  دیآو  نیام  یآن شامل شرکت کارگزار   یفرع  یهاو شرکت   یاصل
آفر   (خاص ثروت  . شرکت باشدمی  (خاص  یسهام)  نی ام  نانیو شرکت 
مصاد  نیام  هیسرما  تأمین بند    یمال  ینهادها  قیاز   ۱ماده    ۱8موضوع 

شرکت   نی. اشودمیمحسوب    یاسلام  یور قانون بازار اوراق بهادار جمه
به صورت شرکت   ۱6/۱۰/۱386  خیدر تار   ۱۰۱۰35۲5۴۲6  یبه شناسه مل

خود   تأسیسمجوز    ۱۲/۰6/۱386  خیشده و در تار   تأسیسخاص    یسهام
  3۱5۰83شماره    ی نمود و ط  افتیبورس و اوراق بهادار در   ی عال  یرا از شورا

. به استناد دیتهران به ثبت رس  یصنعت  ت یها و مالکدر اداره ثبت شرکت
عموم مجمع  جلسه    ت یشخص  ۰8/۰۴/۱3۹۹  خیتار   العادهفوق  یصورت 

شرکت   لیشد. تبد  لیعام تبد  یخاص به سهام  یشرکت از سهام  یحقوق
تار  شرکت  ۲۴/۰۴/۱3۹۹  خیدر  ثبت  اداره  و  نزد  غمؤسسها   ی جار تر یات 
درج   ۲۱۹۴۴شماره    یدر روزنامه رسم  ۲۹/۰۴/۱3۹۹  خیثبت و در تار   ،تهران

بورس اوراق بهادار    رشیپذ  ئتی، ه۰6/۰۲/۱3۹۹  خی. در تار دیو منتشر گرد
عام موافقت نمود و   یسهام نیام هی سرما تأمینشرکت  رشیتهران با پذ

عام با نماد   یسهام  نیام  هیسرما  تأمین، شرکت  ۰۷/۰5/۱3۹۹  خیدر تار 
 د یبازار دوم بورس اوراق بهادار تهران درج گرد  یهادر فهرست نرخ  نیام

تار  در  گرد  ۱5/۰5/۱3۹۹  خیو  نشاندیعرضه  اصل  ی.  در   یمرکز  شرکت 
  5۱پلاک    ،انیقباد  ابانیخ  ،ردامادیبالاتر از بلوار م  ،عصریول  ابانیخ  ،تهران

 واقع است.

 امین یکم فردا گذاری  صندوق سرمایه 
ی امین یکم فردا که صندوقی با سرمایه باز در اندازه گذار سرمایهصندوق  

نزد    ۱۱۴6۰تحت شماره    ۰۴/۱۰/۱3۹5در تاریخ    ،شودمیبزرگ محسوب  
شماره   با  و  بهادار  اوراق  بورس  ملی   3۹8۱۴سازمان  شناسه  و 

نزد اداره ثبت شرکتهای تهران به ثبت رسیده است. هدف   ۱۴۰۰6۲۲۱68۹
از    ، از تشکیل این صندوق ان و اختصاص گذار سرمایهجمع آوری وجوه 

ی، گذار سرمایهآنها به خرید انواع اوراق بهادار به منظور کاهش ریسک  
جویی صرفه  از  گیری  و  های  بهره  مقیاس  از  منافع    تأمینناشی 

 شود میه به پذیرش ریسک مورد قبول تلاش  گذاران است. با توجسرمایه
نصیب سرمایه بازدهی ممکن  این بیشترین  به  نیل  برای  گردد.  گذاران 

متفاوت  ،هدف ریسک  درجه  با  سهام  بهادار  اوراق  در  اوراق   ،صندوق 
گذاری می نماید. مدت سرمایه   بانکی و...های  گواهی سپرده   ،مشارکت

 ( ماده  موجب  به  صندوق  مرکز اساسنا(  5فعالیت  است.  نامحدود  مه 
تهران در  صندوق  عصر  ،اصلی  ولی  میرداماد  ،خیابان  بلوار  از   ، بالاتر 

 واقع شده است.  5۱پلاک  ،خیابان قبادیان
 

 

های صندوق روند تغییرات خالص ارزش دارایی  

 

۱ 

۰

5,۰۰۰,۰۰۰

۱۰,۰۰۰,۰۰۰

۱5,۰۰۰,۰۰۰

۲۰,۰۰۰,۰۰۰

۲5,۰۰۰,۰۰۰

3۰,۰۰۰,۰۰۰

35,۰۰۰,۰۰۰

۴۰,۰۰۰,۰۰۰

۴5,۰۰۰,۰۰۰

۱۴۰۴/۰۱/۰۱ ۱۴۰۴/۰۲/3۰ ۱۴۰۴/۰۴/۲8 ۱۴۰۴/۰6/۲6 ۱۴۰۴/۰8/۲5 ۱۴۰۴/۱۰/۲5 ۱۴۰۴/۱۲/۲5

ال
 ری

ون
یلی

م



3 

 

 

بندی اعتباری پـایـارتبه  
Paya Credit Rating 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 بندیشناسی رتبهگزارش و روش منطق 
تا    شودمیانجام    هامقایسه عملکرد و کیفیت صندوقگذاری با هدف ارائه یک معیار استاندارد برای  های سرمایهبندی صندوقرتبه  

ارزیابی فقط به دادهبتوانند تصمیمات آگاهانه  نهادهای نظارتیو هم    گذارانسرمایه هم   های تاریخی محدود  تری بگیرند. این 
گذاری در چهار  ها و ساختار سرمایهها بر اساس نوع داراییصندوق  .گیردصندوق را نیز در بر می  ابعاد مدیریتی و ساختارینیست و  

؛ که هرکدام به دلیل تفاوت در ریسک و بازده، با مدل متناسب خود  درآمد ثابت، سهامی، مختلط و کالایی :گیرنددسته اصلی قرار می
 .شوندمیارزیابی  

 
 :طراحی شده و دو بخش اصلی دارد  های کمی و کیفیشاخصبندی بر پایه فرآیند رتبهروش رتبه بندی :  

 :ارزیابی کمی
 :های پرتفوی در سه محور اصلی شامل سنجش عینی عملکرد صندوق و ویژگی

 ساله  3و    ۲،  ۱های زمانی در افق سورتینونسبت و  Duration  با استفاده از :عملکرد •
 ها به وجه نقد های نقد و سرعت تبدیل داراییارزیابی میزان دارایی :نقدشوندگی •
توزیع سرمایه  :بخشیتنوع • میزان  و سپردهبررسی  اوراق، سهام  دارایی،  )طبقات  مختلف  در سطوح  برای  گذاری  کاهش  ها( 

 ریسک تمرکز 
 :ارزیابی کیفی

های متولی گیری، مدیریت ریسک و گزارششامل بررسی کیفیت مدیریت صندوق از منظر تجربه و توانمندی تیم، فرآیند تصمیم
 .و حسابرس

 
  معیارها و شفافیت امتیازدهی

  شوندمیبخشی و نقدشوندگی برای هر صندوق )متناسب با نوع آن( امتیازدهی  چهار معیار اصلی کیفیت مدیریت پرتفوی، عملکرد، تنوع    
  شودمیای ارائه  ستارههای نیمستاره و با گامستاره تا پنجای از نیمآید. نتایج به صورت ستارهها به دست میو امتیاز نهایی از مجموع آن

.شدها سریع و شفاف بامقایسه صندوقتا 

 ۲۹/۱۲/۱۴۰۴در تاریخ  هابازار بر اساس خالص ارزش دارایی  در اوراق بهادار با درآمد ثابت گذاریسرمایه هایجایگاه صندوق در بین صندوق 

۲ 

 ها )میلیارد ریال( کل ارزش خالص دارایی  مدیر  نام صندوق  ر تبه 
 ۹۲۰,۴۰۱ سبدگردان مفید  ثابت حامی یکم مفید ۱
 6۲۰,8۱۱ سرمایه کاردان  تأمین در اوراق بهادار با درآمد ثابت کاردان  ۲
 6۱۴,۰۹8 سرمایه لوتوس پارسیان  تأمین لوتوس پارسیان  3
 5۱۲,5۰8 سرمایه تمدن تأمین گنجینه زرین شهر  ۴
 
. 
. 
. 

 
. 
. 
. 

 
. 
. 
. 

 
. 
. 
. 

 ۴۰,۹۲5 سبدگردان آشنا  کامیاب آشنا  6۴
 ۴۰,565 سرمایه امید تأمین در اوراق بهادار با درآمد ثابت گنجینه مهر  65
 3۹,۹۴6 سرمایه امین تأمین امین یکم فردا 66
 3۷,۹8۱ سبدگردان نوین نگر آسیا  در اوراق بهادار با درآمد ثابت اعتماد ملل 6۷
 3۷,565 سرمایه نوین تأمین مشترک فراز اندیش نوین  68
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 عملکرد صندوق
»نسبتاً  یکردیدهنده رواوراق با درآمد ثابت نشان تیریعملکرد صندوق در مد یبررس•

هوشمندانه اوراق  بینرخ بهره است. ترک یهاسکیمطلوب« و باثبات در کنترل ر
 یهاسکیتوانسته ر یخوبکرده که به جادیمستحکم ا یو بلندمدت، ساختار مدتانیم

صندوق  یرا در بازار برا یداریپا گاهیو جا تیریدرا م (Duration) رشید راتییاز تغ یناش
 .کند تیتثب

در  زی( ننویصندوق )شاخص سورت سکیبا ر شدهلیتعد یساختار، بازده نیکنار ا در•
است. اگرچه  ینزول یهاسکیقبول رقابل تیریمد انگریمتوازن قرار دارد که ب یسطح

 ییهاتیموفق بوده، اما همچنان ظرف ینوسان طیعملکرد در شرا ییصندوق در حفظ کارا
 سکیر تیریمد ییکارا تواندیوجود دارد که م دهایسبد سررس ترقیدق یسازنهیبه یبرا

 .ارتقا دهد شیاز پ شیبازار، ب یاحتمال راتییرا در مواجهه با تغ
 ستاره ۴بخش:  نیا یینها ازیامت •

 نقد شوندگی
 تیریمطلوب در مد یتیدهنده وضعصندوق نشان ینقدشوندگ یهاشاخص یبررس•

 ،یاز بازده تیها، ضمن حماوجه نقد و سپرده نهیبه بیکه ترک یطورمنابع است؛ به
 فراهم آورده است.  یخروج یهاانیجر تیریرا جهت مد ییبالا یریپذانعطاف

 زیحجم معاملات ن نیانگینسبت تعداد سهام به م لیتحل ت،یوضع نیدر کنار ا•
 است؛  یدر پرتفو یقبولنسبتاً قابل یاز نقدشوندگ یحاک

 ستاره ۴٫5بخش:  نیا یینها ازیامت•

 

 

 هاتنوع بخشی در سطح دارایی
اتخاذ کرده است.  قیجامع و دق یکردیرو ،ییو تمرکز دارا یبخشتنوع نهیصندوق در زم •

هوشمندانه اوراق با درآمد ثابت )هم در  عیدر کنار توز ،ییدر طبقات مختلف دارا یبخشتنوع
 یتوجهقابل زانیمتمرکز را به م یهاسکیسطح ابزار و هم در سطح ناشر(، توانسته است ر

مختلف،  عیمناسب در سطح نمادها و صنا یدر سبد سهام، پراکندگ ن،یکاهش دهد. همچن
 یرویپ یمتوازن عیتوز یاز الگو زین یبانک یهاسپرده تیریکرده و مد تیرا تقو یپرتفو یداریپا
مستحکم و  یساختار ،یبخشدر تنوع هیچندلا یهایاستراتژ نی. در مجموع، اکندیم

 یهاسکیدر کاهش ر یکه نقش مؤثر دهصندوق فراهم آور یرا برا شدهتیریمد
 .کندیم فایا کیستماتیرسیغ
 .ستاره ۴٫5امتیاز این بخش: •

 گذارانتمرکز سرمایه
 یواحدها عیکه توز یطوربه رود؛یبرجسته آن به شمار م یهایژگیصندوق از و یتیساختار مالک•

تمرکز  سکیبرخوردار بوده و ر ییبالا اریبس یدر سطح کل دارندگان از پراکندگ یگذارهیسرما
 زیپنج دارنده بزرگ ن انیتمرکز در م ن،یشده است. همچن تیریمؤثر مد اریطور بسبه تیمالک

 یعمده و عدم وجود وابستگ گذارانهیسبد سرما یداریدهنده پااست که نشان یطحدر س
گسترده در سطح کل و  یاز پراکندگ بیترک نیگروه خاص است. ا کیبه رفتار  ریپذبیآس
کرده  جادیمتوازن و باثبات را ا ،یتیمالک یهوشمندانه در سطح دارندگان بزرگ، ساختار تیریمد

 یداریو حفظ پا هیسرما یاز خروج ناگهان یناش یهاسکیکاهش ر رد ییسزااست که نقش به
 .کندیم فایعملکرد صندوق ا

 ستاره. ۴٫5 امتیاز این بخش:•

 

 مدیریت ارتباط با مشتریان

برد و گذاران بهره میصندوق از رویکردی منظم در ارتباط با سرمایه•
سایت و اپلیکیشن سنتر، وبعمومی، کالگویی از طریق روابطپاسخ

 .شودمیصورت مستمر انجام به
ای، سطح شفافیت و آگاهی رسانی دورهها و اطلاعانتشار منظم خبرنامه•

 نفعان را تقویت کرده است.ذی
گذاران بازاریابی هدفمند، نقش مؤثری در جذب سرمایه اجرای برنامه•

 جدید و حفظ ارتباط پایدار با مشتریان داشته است.
 

پروفایل مدیران، تحلیلگران، 
 حسابداران و تیم پشتیبانی

تیم مدیریت و تحلیل از تحصیلات مرتبط و • 
در بازار سرمایه  مطلوبای تجربه حرفه

گیری و برخوردار بوده و توان تصمیم
پشتیبانی تحلیلی صندوق در سطح مناسبی 

 .شودمیارزیابی 
بخش حسابداری با اتکا به نیروی متخصص •

دهی و و باتجربه، فرآیندهای گزارش
صورت منظم و قابل های داخلی را بهکنترل

 کند.اتکا مدیریت می
ای عملیاتی هتیم پشتیبانی با زیرساخت•

ها پایدار و تجربه اجرایی کافی، ثبات سامانه
های روزمره صندوق را و تداوم فعالیت

 نماید.تضمین می
 

 انطباق و مقررات
های مالی و حقوقی در مجموع رعایت الزامات سازمان بورس و چارچوب•

 .شودمیهای داخلی قابل قبول ارزیابی شده و سطح کنترل
برخی بندهای محدود در گزارش حسابرس درباره مفاد اساسنامه و •

 مشاهده شده که ماهیت بحرانی نداشته است. امیدنامه
در مجموع، سطح انطباق در وضعیت متوسط قرار دارد و تقویت نظارت •

 .شودمیهای کنترلی توصیه و بهبود رویه
 

 هافرآیندها و زیرساخت
روزرسانی دهی صندوق )از جمله بههای حسابداری و گزارشسیستم•

 و بایگانی اسناد( از ساختاری منظم و قابل اتکا برخوردار است. کدال
ها های مالی، مدیریت دقیق تراکنشکیفیت و پشتیبانی مناسب سامانه•

 های داخلی را تسهیل کرده است.و کنترل
فرآیندهای دریافت و پرداخت روزانه، شامل صدور و ابطال واحدها و •

 .شودمیم پرداخت سود، با سرعت و نظم مطلوب انجا
 

 ارکان صندوق

ً  های بازار بیانگر حضورصندوق از کل داراییمدیرسهم • مناسب در  نسبتا
با بازیگران بزرگ بازار وجود محسوسی  صنعت است، هرچند فاصله

 دارد.
 رشد بسیار خوبیصندوق روندی مدیرهای تحت مدیریت حجم دارایی•

 .شودمیاز میانگین رشد بازار ارزیابی  بیشترنرخ رشد آن  و داشته
قرار دارد و  بسیار مطلوبینسبت کفایت سرمایه مدیر صندوق در سطح •

 کند.های عملیاتی ایفا میدر پوشش ریسکمطلوب ای نقش پشتوانه
 

 تنوع بخشی 

 ارزیابی کیفی 
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 ها سپرده ترکیب  طبقات داراییترکیب 

  اوراق یپرتفو ترکیب  اوراق در سطح ناشر  یپرتفو ترکیب 

 صنعت سهام در سطح   یپرتفو ترکیب 

 

 سهام  یپرتفو ترکیب 

 

 

 

  

۴ 

 

بانک گردشگری
۴۱%

بانک دی
3۰%

بانک ملت
۱۷%

بانک پاسارگاد
۱3% سایر

۰٫۰۱%

 

اوراق
6۱%

سپرده
۲۹%

سایر
5%

سهام
۴%

 

سایر
33%

۰5تامین
۲3%

۲5۴اراد
۹%

۰6پارس میکا
۹%

۲65اراد
۷%

۲۲3اراد
۷%

شهرداری مشهد
6%

شهرداری مشهد
6%

 

دولت
۴۰%

سازمان تامین 
اجتماعی

۲3%

سایر
۱5%

شهرداری مشهد
۱۲%

سرمایه گذاری و 
انبوه سازی پارس میکا 

کیش
۹%

 

سایر
3۰%

فملی
۲۴%

امین
۲۱%

وکار
8%

وبملت
8%

شیراز
۴%

وغدیر
3%

شبندر
3%

 

فلزات اساسی
۲6%

های كمكی به فعالیت
نهادهای مالی واسط 

۲3%

بانک ها و موسسات اعتباری
۱5%

شیمیایی
۱۱%

سایر
8%

چند رشته ای 
صنعتی

6%

های نفتیفراورده
5%

بیمه
5%

 ۲۹/۱۲/۱۴۰۴  در تاریخ  امین یکم فرداهای صندوق  دارایی 
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 حدود مسئولیت
و به نشانی:  53۲6۹8 بندی اعتباری پایا به شماره ثبتمادی و معنوی این گزارش متعلق به شرکت رتبهکلیه حقوق 

و  88۰63688-۰۲۱شماره تلفن:  8۱۹88-۱۹۹۱۷ :و کد پستی 3بست مهران، پلاک تهران، خیابان شیخ بهایی شمالی، بن
دریافتی از  ایا از منابع معتبر و حسابرسی شدهکلیه اطلاعات دریافتی و مورد استفاده پ .است 8۹۷۷۴۷۲۲-۰۲۱نمابر: 

هاست ولیکن درستی، دقت و کفایت این قابلیت اتکای آن و اعتقاد پایا بر درستی و باشدمیگذاری های سرمایهصندوق
گذاری سرمایههای کند. ارزیابی پایا، صرفاً اظهار نظر مستقل و بیطرفانه در مورد عملکرد صندوقاطلاعات را تضمین نمی

 ای جهت خرید، فروش و نگهداری واحدهای صندوق نیست. امتیاز عملکرد صندوق بر اساستوصیه است و هیچگونه
 .نامه مورد تأیید سازمان بورس و اوراق بهادار تخصیص داده شده استشیوه

 بندی اعتباریگروه کاری رتبه عضو – محمدعرفان رایگانتحلیلگر: 

irm.rayegan@payacr. 
 

۵ 


